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Mitarbeiter Service und Support  
im Bereich Elektrotechnik

personal@micas.de

Building sensors – darauf haben wir uns in den letzten 20 Jahren spezialisiert.
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Service und Support im Bereich Elektrotechnik (m/w/d) 

Ihre Hauptaufgaben:

• Sie unterstützen unser Team im operativen Tagesgeschäft und sind für den internen sowie externen Support  
  (insbesondere die technische Bearbeitung von Reklamationen) zuständig
• In Zusammenarbeit mit der Arbeitsvorbereitung erstellen Sie Muster und Prototypen
• Die Entwicklung von Technologien zur Serienfertigung gehört zu Ihrem Tagesgeschäft
• Sie unterstützen unser Team der Arbeitsvorbereitung bei der Erstellung von Fertigungsunterlagen  
  für Neuprodukte
• Sie nehmen unsere Produkte im Entwicklungsprozess in Betrieb und erstellen die  
  damit verbundenen Protokolle zur Ableitung technischer Anpassungen
• Sie übernehmen die externe Kundenbetreuung (Service) 

Was Sie mitbringen:

• Selbstständiges Arbeiten, ganzheitliches Denken und ein hohes Qualitätsbewusstsein
• Sie haben eine Ausbildung im Bereich Elektronik, Mechatronik, Industriemechanik oder in einer vergleichbaren  
  Fachrichtung erfolgreich abgeschlossen
• Grundkenntnisse in Hard- und Softwareentwicklung sowie im Bereich Elektrotechnik und Sensorik  
  wären perfekt 
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab

Was wir bieten:

• Eine unbefristete Vollzeit-/Teilzeitanstellung in einem innovativen und wachstumsstarken Unternehmen
• Familienfreundliche Arbeitszeiten in Gleitzeit und die Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement: wir bieten u.a. Dienstrad-Leasing und eine bewegte Pause
• Ein abwechslungsreiches Aufgabenspektrum mit Raum für Eigeninitiative und der Möglichkeit, Verantwortung 
  zu übernehmen  
• Jährliche Firmenfeste und Mitarbeiter-/Teamevents
• Mittagessen in der Betriebskantine 
• Kostenfreie Kinderbetreuung im Firmen-Kindergarten und Hort
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten sowohl für Ihre berufliche als auch persönliche Entwicklung 
• Firmeneigene Parkplätze

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann sollten wir uns kennenlernen!
Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich in PDF-Format an: 
personal@micas.de 
 
Unsere Kolleginnen und Kollegen heißen Sie gerne in unserem Unternehmen herzlich willkommen!

Wollen Sie die Zukunft eines international ausgerichteten Herstellers 
innovativer Sensorprodukte für die Gebäudetechnik mitgestalten? 

Dann werden Sie Teil unseres MICAS-Teams! 

Hinweis: Die Rücksendung von postalisch eingegangenen Bewerbungsunterlagen kann  
nur gegen Beifügung eines ausreichend frankierten Rückumschlages erfolgen.


